
 
 

  
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Bildung, Erziehung und Betreuung nach 

dem Orientierungsplan BW 

 Planung, Durchführung und 

Weiterentwicklung der pädagogischen 

Arbeit im Rahmen des offenen Konzepts 

 Ressourcenorientierte Arbeit mit 

Kindern und Familien 

   Wir bieten Ihnen 

 Unbefristete Voll- und Teilzeitstellen  

 Vergütung nach TVÖD SuE S8a und 

Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge 

 Eine offene Teamkultur mit viel Raum für Ihre 

Ideen und Ihr Engagement 

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 

Tätigkeiten 

 Eine zukunftssichere Beschäftigung mit guten 

Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

 Fort- und Weiterbildungsangebote  

 Regelmäßige Verfügungszeiten 

 

Das zeichnet Sie aus 

 Eine Ausbildung oder ein Studium nach  

§7 des Fachkräftekatalogs 

 Teamfähigkeit, Neugierde, Empathie, 

Einsatzfreude und Motivation 

 Zugehörigkeit zu einer Religionsgemeinschaft 

der ACK und Spaß an der Umsetzung unseres 

evangelischen Profils 

 Eine wertschätzende und respektvolle Haltung 

gegenüber Kindern, Eltern, Kolleg*innen und 

Vorgesetzten  

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung als 
PDF an jobs.schwarzwald-bodensee@vsa.ekiba.de  

oder an: 

Evang. Verwaltungs- und Serviceamt 
Schwarzwald-Bodensee 
Mönchweilerstr. 6 
78048 Villingen-Schwenningen 
 
Weitere Informationen online unter 
www.evkircheblumberg.de/kita2 oder bei der Leitung,  
Frau Andrea Lienhard, unter Telefon 07702 41242. 
 
Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet 

 

 

 

 

Wir sind eine 4-gruppige Kindertageseinrichtung in einem schönen Gebäude mit tollem 
Garten mit zwei Krippengruppen und zwei Gruppen von drei Jahren bis Schuleintritt. 
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