
Wir bieten 

• Voll- und Teilzeitstellen 50 -100 % 

• Vergütung nach den Bestimmungen des TVöD und 

Zusatzleistungen sowie eine betriebliche 

Altersvorsorge 

• Eine offene Teamkultur mit viel Raum für Ideen und 

Ihr Engagement 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 

Tätigkeiten 

• Eine zukunftssichere Beschäftigung mit guten 

Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie 

und Beruf 

• Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Regelmäßige Verfügungszeiten 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

Ihre Aufgaben 

• Bildung, Erziehung und Betreuung 

nach dem Orientierungsplan BW 

• Planung, Durchführung und 

Weiterentwicklung der pädagogischen 

Arbeit  

• Ressourcenorientierte Arbeit mit 

Kindern und Familien 

Das bringen Sie mit 

• Eine Ausbildung oder ein Studium 

nach §7 des Fachkräftekatalogs 

• Sie gehören einer 

Religionsgemeinschaft der ACK an 

und haben Spaß an der Umsetzung 

unseres evangelischen Profils 

• Eine wertschätzende und respektvolle 

Haltung gegenüber Kindern, Eltern, 

Kolleg*innen und Vorgesetzten  

• Sie lieben die Arbeit mit Kindern 

• Bereitschaft sich weiterzuentwickeln 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

per Email an: 

jobs-schwarzwald-bodensee@vsa.ekiba.de oder an 

Evang.Verwaltungs- und Serviceamt  

Schwarzwald-Bodensee 

Ref.3066/Markus 

Mönchweilerstr. 6, 78048 Villingen-Schwenningen 

Für Rückfragen steht Ihnen die KiTa-Leitung telefonisch zur 

Verfügung. Tel. 07721 845134 

Einen ersten Eindruck über unsere Einrichtung erhalten Sie auf 

unserer Homepage: 

https://www.evangelisch-villingen.de/kitas/kindertageseinrichtung-markus 

 
 

Die fünfgruppige evangelische Kindertagesstätte „Markus“ ist eine anerkannte Sprachkita, die mit 

teiloffenen Stammgruppen arbeitet und sich sehr stark an den Bedürfnissen der einzelnen Kinder 

orientiert. 
 

mailto:jobs-schwarzwald-bodensee@vsa.ekiba.de
https://www.evangelisch-villingen.de/

